
 

Eidgenössisches Finanzdepartement EFD 

Bundesamt für Zoll und Grenzsicherheit BAZG 
 

 

  

 
 

Bern,  An: Direktor zur Freigabe 
E-Mail: FU-Direktion Referenz/Aktenzeichen:  

Sachbearbeiter/in:  
Ihr Zeichen:       
  Kopien an:  

 
 

 

Mandat für das 88. Frontex Management Board Meeting vom 26. - 27. Januar 
2022 (Typ 1: technische Verhandlungen mit operativ-strategischer Tragweite) 

1 Anlass / Datum / Ort 
88. Frontex Management Board Meeting / 26. - 27. Januar 2022 / Online 

2 Ausgangslage inkl. Darstellung des Gesamtprozesses 
Im Zusammenhang mit der Umsetzung der neuen FX-Verordnung stehen eine Vielzahl von 
Beschlüssen und Informationspunkten auf der Tagesordnung. 
Die Sitzung findet in Warschau vor Ort sowie Online statt. Aufgrund der aktuellen Pandemie-
situation verzichtet die Schweiz auf eine Teilnahme vor Ort. 
3 Erläuterungen zur Agenda inkl. Messages 
Day 1 

3.1 Approval of the Agenda 
 Die CHE möchte unter AOB über den Stand der Umsetzung und Übernahme der 

neuen Frontex-Verordnung und die Umbenennung der EZV informieren.  

3.2 Approval of the minutes of the 87th Management Board meeting  
 Keine Bemerkungen. Der Input der CH im Rahmen der Konsultation wurde aufge-

nommen.  

3.3 Programming Document 2023-2025 
3.3.1 Endorsement of the Single Programming Document 2023-2025 
Dem Verwaltungsrat wurde im November 2021 ein erster Entwurf des Programmplanungsdo-
kuments für 2023-2025 vorgelegt. Die aktuelle Version des Dokuments enthält aktualisierte 
Informationen über die Ressourcen sowie zusätzliche Elemente. Eine Diskussion soll geführt 
werden. 

 Keine Bemerkungen 

3.3.2 Decision of the Management Board adopting the provisional draft estimate of the 
revenue and expenditure, including the provisional establishment plan for 2023 

Der VR soll ein provisorisches Budget für 2023 genehmigen.  
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Der Verwaltungsrat wird aufgefordert, Berichterstatter für die Beurteilungen der stellvertreten-
den Grundrechtbeobachter für die Jahre 2022 und 2023 zu benennen. (noch keine Dokumente 
erhalten) 

 SAC haben kein Stimmrecht 

3.10 Decision of the Management Board amending MB Decision 44/2021 on adopting 
the planned MB meeting dates for 2022 

Auf Antrag der französischen EU-Ratspräsidentschaft wird die für den 14./15. Juni 2022 ge-
plante 90. Verwaltungsratssitzung aus logistischen Gründen auf den 7./8. Juni 2022 verlegt.  

 Einverstanden 

3.11 Decision of the Management Board Decision of the Management Board adopting 
the profiles to be made available to the EBCG standing corps 

Aus einem Pooled-Ressources-Network Meeting hat Frontex ein operatives Bedürfnis zur Än-
derung der Profile mit der Definition der Aufgaben aus diversen Mitgliedstaaten erkannt. Im 
Austausch mit den Mitgliedstaaten in Form von Workshops resultierte in erster Linie eine An-
passung der Profile und deren Aufgaben darauf ab, eine grössere Flexibilität der Ständigen 
Reserve und die Erweiterung des Einsatzspektrums zu erreichen und eine professionelle Ent-
wicklung des Einsatzpersonals zu erzielen. Ausgehend davon, wird dem Verwaltungsrat der 
Beschluss zur Änderung der Profile vorgelegt. Nach dem Meinungsaustausch wird der Ver-
waltungsrat angehalten, den Beschluss zu genehmigen. 

 Mit Stimmrecht. Einverstanden. Aufgrund der Teilnahme an den Workshops im 
2021 durch Vertreter des BAZG sowie des SEM konnten unsere Standpunkte der 
Schweiz bei Frontex eingebracht worden. Die Änderung der Profile entspricht unse-
ren Inputs. 

3.12 Draft decision of the Management Board adopting security rules of the agency on 
protecting EU classified information and sensitive non-classified information – up-
date on recent changes and agreement on written procedure 

Die Security Rules wurden aufgrund der Rückmeldung der KOM nochmals überarbeitet und 
werden erneut in eine Konsultation geschickt. Diese sollen dann im schriftlichen Verfahren 
oder an einer nächsten VR-Sitzung verabschiedet werden.  

 Keine Bemerkungen 

3.13 Fundamental Rights issues 
3.13.1 Recruitment of the Fundamental Rights Monitors and other staff of the Funda-

mental Rights office – state of play 
20 Grundrechtsmonitore sind derzeit angestellt. Die Rekrutierung der weiteren 20 läuft derzeit. 
Es gibt weiterhin Verzögerungen / Abklärungen wegen administrativer Fragen (Lohnklassen). 

Der FRO macht zudem darauf aufmerksam, dass mit den geplanten 40 FROMs die Aufgaben 
nicht erfüllt werden können. Parallel zum Aufbau der Agentur und der ständigen Reserve sind 
auch die FROMs aufzustocken.    

 Wir sind erfreut, dass die Rekrutierung der Grundrechtsmonitore voranschreitet. Die 
Einhaltung der Grundrechte ist ein zentraler Aspekt in der Arbeit der Agentur und 
die FROMs nehmen dabei eine wichtige Rolle ein. Daher ist es wichtig, dass der 
FRO mit genügend Personal ausgerüstet wird.  
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7 "No-Goes" oder "rote Linien" für die Schweiz bzw. die BAZG ggf. Speaking notes 
Keine. 

8 Nächste Schritte  
Teilnahme an der Frontex Verwaltungsratssitzung sowie anschliessende Berichterstattung 
auch zuhanden der involvierten Bundesstellen. 

9 Delegierte(r) / Teilnehmende(r) des BAZG 
Delegate  

Marco Benz, BAZG, Chef Grundlagen,  

Alternate 

Medea Meier, BAZG, Chefin Grenzkontrolle, Migration und internationale Polizeikooperation, 
 

 




